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Fliichtlingsarbeit und Migration

Counsel

IHP John Brinley Akademie

Schubbendenweg 4
52249 Eschweiler

Counseling im Fokus:
Fliichtlingsarbeit und Migration

Der vier Module umfassende Kompaktkurs bietet die
Grundlage des Beratungshandelns aus dem Counseling
heraus sowie grundlegende aktuelle Informationen zu
den Feldern Flichtlingsarbeit und Migration.

m Modul 1
Kultursensible Beratungsprozesse und rechtliche Grundlagen

- Ziele und Kompetenzen in der Beratung von MigrantInnen

- Implizite kulturelle Regeln in Beratungssettings

- Interventionen und Beratungsstrategien

- Zustandigkeiten in der Arbeit mit Schutzsuchenden und
MigratInnen

- Rechtliche Grundlagen in der Beratung von Geflichteten
und MigrantInnen: Asyl- und Sozialrecht

= Modul 2

Umgang mit kulturellen Differenzen und Gemeinsamkeiten

in der Beratung von Flichtlingen und MigrantInnen

- Gestaltung von Raum und Koérpersprache

- Training von Deeskalationsstrategien

- Beriicksichtigung der Diversitdt von MigrantInnen

- Kulturelle Werte und Bezugssysteme in Familien

- Sozialkulturelle Aspekte aus den Herkunftslandern

- Wahrnehmung kulturell, sozialisations- und alters-
spezifisch bedingter Verhaltensweisen

- Geschichtliche Aspekte der Lander und Ethnien, inner-
ethnische Strukturen (Libanon, Syrien, Afghanistan,
Marokko und ggf. andere)

= Modul 3
Flucht und Migration als kritische Lebensereignisse

- Traumatisierungen im Heimatland

- Belastungen/ Traumatisierung auf der Flucht

- Grenzlberschreitungen in der Arbeit mit Gefliichteten und
MigrantInnen

- Counseling und Grenze zur Psychopathologie

- Besonderheiten des Resilienzcoaching mit MigrantInnen

- Erarbeitung von Stabilitat und Sicherheit im neuen Umfeld

- Netzwerkarbeit

- Resilienz bei den Beratenden

m Modul 4
Migration und Integration: Die Gestaltung von Ubergéngen

- Ubergénge im kultursensiblen Counseling

- Rituale fiir das Gehen- und Bleiben-Kénnen

- Beratungsinterventionen und Handlungskonzept der
BeraterInnen im Feld der Flichtlingsarbeit und Migration

- Begleitung und Unterstltzung der Teilnehmenden bei
Uberpriifung eigener vorhandener und Entwicklung
zusatzlicher Coping-Strategien

- Konzeptentwicklung und Prdsentation

Counseling im Fokus:
Fliichtlingsarbeit und Migration

KursUmfang

ustd
4 Module a 3 KursTage 94
3 Sitzungen GruppenSupervision a 4 UStd 12

UStd ges.: 106
KursLeitung

Maria Amon
Counselor grad. BVPPT, Dipl. Pad., Gestalt, Gestaltpddagogik,
Orientierungsanalyse, Supervisorin DGSv; Bergisch Gladbach

Gert Levy

Counselor grad. BVPPT, Diplomsozialpddagoge, Gestaltthera-
peut, Heilpraktiker Psychotherapie, Suchttherapeut, Super-
visor, Coach, Inhaber der Praxis fiir Gestalt und Migration; Koln

und weitere FachreferentInnen

KursOrt

Tagungsstatte Brunnenhaus; Wermelskirchen

KursTermine

Modul 1: 15.04. 17.04.2016
Modul 2: 27.05. - 29.05.2016
Modul 3: 17.06. - 19.06.2016
Modul 4: 23.09. - 25.09.2016
(jeweils Fr 15 Uhr bis So 17 Uhr)

Termine und Orte der GruppenSupervision
werden 2 Wochen vor Beginn des Kurses mitgeteilt.

KursKosten

12 KursTage a 82 EUR Kursgebiihr und 41 EUR Unterk./Verpfl.
3 Sitzungen GruppenSupervision 240 EUR

Gesamtkosten: 1.716 EUR

KursVeranstalter

IHP John Brinley Akademie

Schubbendenweg 4 52249 Eschweiler
Tel 02403 4726 * Fax 02403 20447
www.ihp.de * eMail office@ihp.de

Institut fir
Humanistische
Psychologie e..

JOHN BRINLEY AKADEMIE
staatlich anerkannte Weiterbildungseinrichtung
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Kompaktkurs in 4 Modulen a 3 Kurstagen und

3 Sitzungen GruppenSupervision



Counseling im Fokus:
Fliichtlingsarbeit und Migration

Kompaktkurs in 4 Modulen a 3 Tagen und
3 Sitzungen Gruppen-Supervision a 4 U-Std.

Fiir Mitarbeitende, Berater und Counselor in
®  Sozial- und Jugendamtern

= der Jugendhilfe

= Schulsozialarbeit

= Wohlfahrtsverbanden

= Berufsberatung

= Teams in multikulturellen Beratungskontexten
= Feldern der Flichtlings- und Migrationsarbeit

= Migrantenorganisationen und Vereinen

Angekommen - und was dann?

m Schon in den Tagen der Erstaufnahme von Geflich-
teten sind Beratung und Begleitung der zuwandernden
Menschen unerlasslich. Damit die nachsten Monate und
Jahre der Migration fir alle Beteiligten ein Prozess der
erfolgreichen Begegnung und der konstruktiven Verstan-
digung werden, sind viele weitere gemeinsame Schritte
im Inklusionsprozess notwendig.

m Aus der Situation des Ankommens kann eine Situa-
tion des Bleibens werden, in der die Geflichteten und
MigrantInnen wesentlich mitwirken kénnen, um hier
selbstbestimmt zu leben, zu arbeiten und eine neue
Heimat zu finden.

m Seelische Belastungen bereits vor oder wahrend der
Flucht, Traumata, Verunsicherungen im neuen kul-
turellen Umfeld, geschlechtsspezifische Aspekte und
neue Rollenmodelle - all das sind Herausforderungen
nicht nur fir die betroffenen Kinder, Jugendlichen und
Erwachsenen, sondern auch fir alle Mitarbeitenden im
Feld der Flichtlings- und Migrationsberatung.

m Professionelle Beratungskompetenzen sind fir das
Gelingen dieser Integrationsprozesse die beste und
wirkungsvollste Grundlage. Die Counselingkompetenz
ermoglicht verstehende und akzeptierende Zugange
zur Vielfalt der Menschen in Migrationsprozessen.

m Eine fundierte Basis des Beratungswissens und des
Counseling fiir die Arbeit mit MigrantInnen, das Ge-
stalten kultursensibler Beratungsprozesse, rechtliche
Grundlagen, Flucht und Migration als kritische Lebens-
ereignisse und Resilienz fordernde Instruktion und
Kommunikation, Migration und Integration als prozess-
hafte Gestaltung von Ubergangen sind die Bausteine
des Counseling Kompakt Kurses.

m Die Weiterbildung ist umfassend praxisnah an den
Teilnehmern und Teilnehmerinnen ausgerichtet!

l Zielsetzung

m Die Entwicklung von professionellen Beratungsange-
boten speziell fir Schutzsuchende und MigrantInnen soll
dazu beitragen, deren Selbstwertgefiihl zu stabilisieren,
ihre Aus- und Weiterbildungsindikationen zu erkennen,
ihre Beschaftigungsfahigkeit zu erhéhen, und dialogisch
Konzepte fir die Gestaltung notwendiger Leistungen zu
entwickeln.

m Counseling arbeitet hier insbesondere auch mit me-
thodischen Ansatzen, die jenseits von Sprachbarrieren
liegen und damit Zugdnge zu den inneren und duBeren
Welten der Schutzsuchenden ermdglichen.

m Der hier beschriebene vier Module umfassende
Kompaktkurs bietet die Grundlage des Beratungshan-
delns aus dem Counseling heraus sowie grundlegende
aktuelle Informationen zu den Feldern Flichtlingsarbeit
und Migration.

m Teilnehmende werden in der Konzeptentwicklung von
Beratungsangeboten fiir Gefllichtete und MigrantInnen
supervisorisch begleitet (3 Kleingruppensupervisionen).
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zum Kurs 4607
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